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U Zagrebu, 01. listopada 2019.

ZAPISNIK
Cetrnaeste sjednice Upravnog vijeca

Hrvatskog memorijalno-dokumentacijskog centra Domovinskog rata (dalje: Centar) odrzane u
utorak 1. listopada 2019. u prostorijama Centra u Zagrebu, Maruliéev trg 21, s poc¢etkom u
10.00 sati.

Nazocni: dr. sc. Filip HamerSak, potpredsjednik Upravnog vijeca, Nela Kusani¢, dipl. pol.,
Marijo Reljanovié, prof. i dr. sc. Miroslav Akmadza, ¢lanovi.
Dr. sc. Davor Marijan i dr. sc. Nikica Bari¢ su se ispricali.

Sjednici je nazocio ravnatelj Centra izv. prof. dr. sc. Ante Nazor, predstavnik radni¢kog vijeca
dr. sc. Ivan Rado$, visa savjetnica za racunovodstvo i financije Iva Barisi¢, dipl.oec.
Zapisnicar je Indira Alpeza, univ. spec. oec.

Potpredsjednik Upravnog vijeca dr. sc. Filip Hamersak otvorio je 14. sjednicu Upravnog vijeca i
konstatirao da sjednica ima potreban kvorum za raspravu i odlucivanje.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a predlaze dnevni red kako slijedi:

. Usvajanje Zapisnika 13. sjednice Upravnoga vijeca;

. Obavijest 0 novim okolnostima u sastavu Upravnoga vijeca;

. Prijedlog izmjena i dopuna Poslovnika o radu Upravnoga vijeca;

. Izvjesce o radu 2018. (skraceno, proSireno);

. Plan rada za 2019.;

. Plan rada za 2020.;

. Financijski plan/Plan nabave 2019. (Rebalans I i 1zmjena od 26.02.2019. i Rebalans I1 od

30.06.2019.);

8. Financijski izvjestaj 2018.;

9. Prijedlog Strategije 2020.—2022., izmjene od srpnja 2019.;

10. Prijedlog Pravilnika o vlastitim prihodima (dobivena prethodna suglasnost Ministarstva
kulture RH);

11. Prijedlog izmjena Pravilnika o radnim mjestima i na¢inu rada (dobivena suglasnost
Ministarstva kulture RH)

12. Odluka o raspisivanju i provodenju javnog natjec¢aja za imenovanje ravnatelja Centra;

13. Razno.
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PredloZeni dnevni red jednoglasno je usvojen.



Ad. 1. Usvajanje Zapisnika 13. sjednice Upravnog vijeca
Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj tocki dnevnog reda.

Potpredsjednik Upravnog vijeca dr. sc. Filip HamerSak pozvao je prisutne da iznesu
prijedloge i primjedbe na zapisnik 13. sjednice Upravnog vijeca.

Budu¢i da prijedloga i primjedbi nije bilo Potpredsjednik Upravnog vije¢a dao je prijedlog
zapisnika 13. sjednice na glasovanje. Rezultati glasovanja su: ZA — Cetiri glasa, PROTIV —
nijedan glas.

Potpredsjednik Upravnog vijec¢a konstatirao je, na temelju rezultata glasovanja, da je zapisnik
13. sjednice Upravnog vijeca usvojen.

Ad. 2. Obavijest o novim okolnostima u sastavu Upravnoga vijeca
Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj toc¢ki dnevnog reda.

Nakon odavanja pocasti akademiku Franji Sanjeku minutom $utnje, potpredsjednik Upravnog
vije¢a dr. sc. Filip HamerSak konstatirao je da se Upravno vije¢e moze odrzati i u ovim
okolnostima odnosno bez predsjednika Upravnog vije¢a, medutim, smatra da je takva
situacija izvanredna i da ne treba potrajati.

Ravnatelj Centra izv. prof. dr. sc. Ante Nazor rekao je kako Upravno vijece treba predloziti
novog Predsjednika odnosno osobu koja posStuje Domovinski rat, razumije njegovu
problematiku i svojim doprinosom moze pomoc¢i radu Centra, te 0 tome obavijestiti
Ministarstvo kulture RH, sa ¢ime su se slozili svi prisutni ¢lanovi Upravnog vijeca.

U daljnjoj raspravi c¢lanova Upravnog vijeca o moguéim kadnidatima za predsjednika
spomenut je sadasnji potpredsjednik Upravnog vijeca dr. sc. Filip Hamersak.

Potpredsjednik Upravnog vijeca zakljucio je raspravu po ovoj toc¢ki dnevnog reda.

Ad. 3. Prijedlog izmjena i dopuna Poslovnika o radu Upravnoga vijeca
Potpredsjednik Upravnog vije¢a otvorio je raspravu po ovoj toc¢ki dnevnog reda.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a dr. sc. Filip HamerSak obrazlozio je izmjene i dopune
Poslovnika o radu Upravnog vijeca u smislu uskladivanja istih s izmjenama i dopunama
Statuta Centra u smislu moguénosti odrZavanja sjednica elektronickim odnosno telefonskim
putem, te usklade terminologije.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a dr. sc. Filip HamerSak pozvao je prisutne da iznesu
prijedloge i primjedbe na prijedlog izmjena i dopuna Poslovnika o radu Upravnog vijeca.
Buduc¢i da prijedloga i primjedbi nije bilo potpredsjednik Upravnog vijeca dao je prijedlog
ove tocke na glasovanje. Rezultati glasovanja su: ZA — Cetiri glasa, PROTIV — nijedan glas.
Potpredsjednik Upravnog vijeca konstatirao je, na temelju rezultata glasovanja, da su izmjene
i dopune Poslovnika o radu Upravnog vijeca usvojene i odredio donosenje odluke o
prihvacanju istih. Spomenuta odluka sastavni je dio ovog zapisnika.



Ad. 4. Izvjesce o radu 2018. (skraéeno, proSireno);
Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj toc¢ki dnevnog reda.

Ravnatelj izv. prof., dr. sc. Ante Nazor obrazlozio je IzvjeSée o radu za 2018., te izmedu
ostalog napomenuo da se isti svake godine azurira u skladu s realiziranim programima i sa
Strategijom Centra, te da u ovogodisnjem prosirenom Izvje$¢u o radu nisu uneseni sazetci
knjiga izdanih u 2018.

Dr. sc. Miroslav Akmadza rekao je kako smatra da sazetke knjiga nije potrebno unositi u
izvjesce.

Izmedu ostalog, ravnatelj Centra izv. prof. dr. sc. Ante Nazor, rekao je kako se nastavlja rad
na ,,Popisu poginulih i ubijenih osoba u Domovinskom ratu“. Glede suradnje s Drzavnim
zavodom za statistiku, o ¢emu je ve¢ bilo rije¢ na prethodnim sjednicama Upravnog vijeca,
napomenuo ja kako jo§ nije dobiven uvid u Popis stanovniStva 1991. s obrazlozenjem da se
radi o osobnim podatcima. Ravnatelj je ponovno istaknuo kako Centar trazi uvid u podatke
poginulih odnosno ubijenih osoba na koje se Opca uredba o zastiti podataka ne odnosi, te da
se dobiveni podatci ne bi objavljivali javno. Osim navedenog, rekao je kako smatra da je u
javni interes uvijek iznad privatnog. Isto tako napomenuo je kako predstoji realizacija daljnje
suradnje s Ministarstvom uprave glede popisa poginulih.

Ravnatelj je istaknuo da je Centar tek nedavno doznao za bazu poginulih u Ministarstvu
hrvatskih branitelja (baza koja se zove DOM+), u kojoj se nalaze i podatci o nacionalnoj
pripadnosti, pa je tu bazu spojila s postojecom bazom. Na kraju izlaganja ravnatelj Centra izv.
prof. dr. sc. Ante Nazor rekao je kako smatra da bi, ako se u meduvremenu ne postigne
dogovor, trebalo razgovarati s premijerom i traziti sastanak s Drzavnim zavodom za statistiku
i Ministarstvom uprave kako bi zajedno rijeSili problematiku koja usporava rad na
spomenutom projektu.

Dr. sc. Marijo Reljanovi¢ napomenuo je da ne vidi svrhu Zavoda za statistiku ukoliko se od
njih ne mogu dobiti podatci ¢ije prikupljanje je u njihovoj nadleznosti.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a dr. sc. Filip HamerSak pozvao je prisutne da iznesu
prijedloge 1 primjedbe na prijedlog Izvjesc¢a o radu 2018. (skra¢eno i proSireno).

Budu¢i da prijedloga i primjedbi nije bilo potpredsjednik Upravnog vijeca dao je prijedlog
ove tocke na glasovanje. Rezultati glasovanja su: ZA — Cetiri glasa, PROTIV — nijedan glas.
Potpredsjednik Upravnog vijeca konstatirao je, na temelju rezultata glasovanja da je IzvjeSce
o0 radu 2018. (skraceno i prosireno) usvojeno i odredio donosenje odluke o prihvacanju istog.
Spomenuta odluka sastavni je dio ovog zapisnika.

Ad. 5. Plan rada za 2019.

Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj tocki dnevnog reda.

Potpredsjednik Upravnog vijeca dr. sc. Filip Hamersak rekao je kako zbog nemilih okolnosti
bolesti Predsjednika vije¢a po Planu rada za 2019. ve¢ postupa jer se odnosi na tekucu godinu.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a dr. sc. Filip HamerSak pozvao je prisutne da iznesu
prijedloge i primjedbe na prijedlog Plana rada za 2019.



Budu¢i da prijedloga i primjedbi nije bilo potpredsjednik Upravnog vijeca dao je prijedlog
ove tocke na glasovanje. Rezultati glasovanja su: ZA — ¢etiri glasa, PROTIV — nijedan glas.
Potpredsjednik Upravnog vijeca konstatirao je, na temelju rezultata glasovanja da je Plan rada
za 2019. usvojen i odredio donosenje odluke o prihvacanju istog. Spomenuta odluka sastavni
je dio ovog zapisnika.

Ad. 6. Plan rada za 2020.
Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj tocki dnevnog reda.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a dr. sc. Filip Hamersak rekao je kako se mozda ve¢ moze u
Planu za 2020. navesti pocetak realizacije projekta izrade internetskog portala Domovinskoga
rata koji ¢e Centar raditi u suradnji s Leksikografskim zavodom Miroslav Krleza iz Zagreba.

Ravnatelj Centra izv. prof. dr. sc. Ante Nazor smatra da treba detaljnije razraditi aktivnosti
navedenog projekta, pa tek onda krenuti u provedbu, te smatra da ¢e realizacija istog, kako
sada stvari stoje, zapoceti najranije 2021. godine.

Dr. sc. Filip HamerSak prihvatio je takvo Ravnateljevo objasnjenje.

Dr. sc. Miroslav AkmadZa napomenuo je kako smatra da Planovi rada ne trebaju biti previse
konkretni ve¢ vise okvirni.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a dr. sc. Filip HamerSak pozvao je prisutne da iznesu
prijedloge i primjedbe na prijedlog Plana rada za 2020.

Buduc¢i da prijedloga i primjedbi nije bilo potpredsjednik Upravnog vijeca dao je prijedlog
ove tocke na glasovanje. Rezultati glasovanja su: ZA — Cetiri glasa, PROTIV — nijedan glas.
Potpredsjednik Upravnog vijeca konstatirao je, na temelju rezultata glasovanja da je Plan rada
za 2020. usvojen i odredio donosenje odluke o prihvacanju istog. Spomenuta odluka sastavni
je dio ovog zapisnika.

Ad. 7. Financijski plan/Plan nabave 2019. (Rebalans I i Izmjena od 26.02.2019. i
Rebalans 11 od 30.06.2019.);

Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj tocki dnevnog reda.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a dr. sc. Filip HamerSak pozvao je prisutne da iznesu
prijedloge i primjedbe na prijedlog Financijskog plana/Plana nabave 2019. (Rebalans 1 i
Izmjena od 26.02.2019. i Rebalans 11 od 30.06.2019.).

Budu¢i da prijedloga i primjedbi nije bilo potpredsjednik Upravnog vijec¢a dao je prijedlog
ove tocke na glasovanje. Rezultati glasovanja su: ZA — ¢etiri glasa, PROTIV — nijedan glas.
Potpredsjednik Upravnog vije¢a konstatirao je, na temelju rezultata glasovanja da je
Financijski plan/Plan nabave 2019. (Rebalans | i Izmjena od 26.02.2019. i Rebalans
I1 od 30.06.2019.) usvojen i odredio donosenje odluke o prihvacéanju istog. Spomenuta odluka
sastavni je dio ovog zapisnika.



Ad. 8. Financijski izvjeStaj 2018.;

Visa savjetnica za financije Iva Barisi¢, dipl. oec., obrazlozila je ukratko Financijsko izvjesce
za 2018. 1 kao bitno istaknula pozitivan rezultat poslovanja Centra. Uz obrazlozenje
napomenula je kako je isto uskladeno sa zakonskom regulativom za proracunske korisnike.

Potpredsjednik Upravnog vijeca dr. sc. Filip Hamer$ak pozvao je prisutne da daju prijedloge i
primjedbe na prijedlog Financijskog izvjes¢a za 2018. godinu. Budué¢i da prijedloga i
primjedbi nije bilo potpredsjednik Upravnog vijec¢a dao je prijedlog ove toc¢ke na glasovanje.
Rezultati glasovanja su: ZA — Cetiri glasa, PROTIV — nijedan glas.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a konstatirao je da je na temelju rezultata glasovanja usvojeno
Financijsko izvjesée 2018. i odredio donosenje odluke o prihvaéanju istog. Spomenuta odluka
sastavni je dio ovog zapisnika.

Ad. 9. Prijedlog Strategije 2020. — 2022., izmjene od srpnja 2019.;
Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj toc¢ki dnevnog reda.

Ravnatelj Centra izv. prof. dr. sc. Ante Nazor obrazlozio je detaljnije, izmedu ostalog, dio
Strategije koja se odnosi na ve¢ spomenuti projekt s Leksikografskim zavodom Miroslav
Krleza iz Zagreba te na drugi projekt odnosno web platformu koja bi, izmedu ostalog,
sadrzavala kronologiju Domovinskog rata i ostale relevantne podatke koji se odnose na
Domovinski rat (¢lanci, video clipovi, dokumenti i sl.) o ¢emu je ve¢ bilo rijeci na prethodnim
sjednicama. Smatra da treba izraditi detaljan plan izrade web platforme, te da ista treba biti na
hrvatskom i engleskom jeziku. Osim navedenog napomenuo je da je u tom projektu takoder
planirana suradnja s Leksikografskim zavodom Miroslav Krleza iz razloga $to oni ve¢ imaju
iskustva sa sliénim projektima u koje su ukljuceni.

Potpredsjednik Upravnog vijeca dr. sc. Filip Hamer$ak pozvao je prisutne da daju prijedloge i
primjedbe na prijedlog Strategije 2020. - 2022., izmjene od srpnja 2019. godine. Budu¢i da
prijedloga i primjedbi nije bilo potpredsjednik Upravnog vijeca dao je prijedlog ove tocke na
glasovanje. Rezultati glasovanja su: ZA — ¢etiri glasa, PROTIV — nijedan glas.

Potpredsjednik Upravnog vijeca konstatirao je da je na temelju rezultata glasovanja usvojena
Strategija 2020. - 2022., izmjene od srpnja 2019. i odredio donosenje odluke o prihvaéanju
iste. Spomenuta odluka sastavni je dio ovog zapisnika.

Ad. 10. Prijedlog Pravilnika o vlastitim prihodima (dobivena prethodna suglasnost
Ministarstva kulture RH);

Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj tocki dnevnog reda.

Potpredsjednik Upravnog vijeca dr. sc. Filip Hamersak pozvao je prisutne da daju prijedloge i
primjedbe na prijedlog Pravilnika o vlastitim prihodima. Budu¢i da prijedloga i primjedbi nije
bilo potpredsjednik Upravnog vije¢a dao je prijedlog ove tocke na glasovanje. Rezultati
glasovanja su: ZA — ¢etiri glasa, PROTIV — nijedan glas.



Potpredsjednik Upravnog vije¢a konstatirao je da je na temelju rezultata glasovanja usvojen
Pravilnik o vlastitim prihodima i odredio donosenje odluke o prihvacanju istog. Spomenuta
odluka sastavni je dio ovog zapisnika.

Ad. 11. Prijedlog izmjena Pravilnika o radnim mjestima i nac¢inu rada
Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj tocki dnevnog reda.

Voditeljica Odjela za opce i fin.-knjig. poslove obrazlozila je izmjene Pravilnika iz ove tocke
u smislu zaposljavanja novog zaposlenika na radno mjesto arhivist prema prethodnoj
suglasnosti Ministarstva kulture RH.

Potpredsjednik Upravnog vijeéa dr. sc. Filip Hamer$ak pozvao je prisutne da daju prijedloge i
primjedbe na prijedlog izmjene Pravilnika o radnim mjestima i nadinu rada. Buduéi da
prijedloga i primjedbi nije bilo potpredsjednik Upravnog vijeca dao je prijedlog ove to¢ke na
glasovanje. Rezultati glasovanja su: ZA — ¢etiri glasa, PROTIV — nijedan glas.

Potpredsjednik Upravnog vijeca konstatirao je da je na temelju rezultata glasovanja usvojena
izmjena Pravilnika o radnim mjestima i na¢inu rada i odredio donosenje odluke o prihvacanju
iste. Spomenuta odluka sastavni je dio ovog zapisnika.

Ad. 12. Odluka o raspisivanju i provodenju javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja
Centra

Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj tocki dnevnog reda.

Potpredsjednik Upravnog vijec¢a dr. sc. Filip Hamersak rekao je kako krajem veljace 2020.
godine istje¢e mandat ravnatelja Centra stoga je predlozio raspisivanje i provodenje javnog
natjeCaja za imenovanje ravnatelja Centra u zakonskom roku.

Potpredsjednik Upravnog vijeca dr. sc. Filip Hamer$ak pozvao je prisutne da daju prijedloge i
primjedbe na prijedlog odluke o0 raspisivanju i provodenju javnog natje¢aja za imenovanje
ravnatelja Centra. Budu¢i da prijedloga i primjedbi nije bilo potpredsjednik Upravnog vijeca
dao je prijedlog ove tocke na glasovanje. Rezultati glasovanja su: ZA — Cetiri glasa, PROTIV
— nijedan glas.

Potpredsjednik Upravnog vijeca konstatirao je da je na temelju rezultata glasovanja usvojena
Odluka o raspisivanju i provodenju javnog natjeaja za imenovanje ravnatelja Centra i
odredio donosenje odluke o prihvacanju iste. Spomenuta odluka sastavni je dio ovog
zapisnika.

Ad.13. Razno

Potpredsjednik Upravnog vijeca otvorio je raspravu po ovoj tocki dnevnog reda.



Ravnatelj Centra izv. prof. dr. sc. Ante Nazor obavijestio je ¢lanove Upravnog vijeca o
odredenim potesko¢ama s kojima se susre¢e u radu Centra, te S prigovorima pojedinaca na
prostor u kojem rade u Centru.

Dr. sc. Miroslav Akmadza rekao je kako smatra da su uvjeti za rad i radni prostor Centra
prikladni.

Potpredsjednik Upravnog vije¢a zakljucio je 14. sjednicu Upravnog vije¢a u 11.15 sati.

Zapisnicar: Potpredsjednik Upravnog vijeca:
Indira Alpeza Dr. sc. Filip HamerSak



